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ANUNT
In temeiul prevederilor art. 221 siurm. din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
Avand in vedere prevederile art. 57 si urm. din Legea nr. 367/2022 privind

dialogul social, - alegerea reprezentantilor angajatilor.

Teatrul de Comedie organizeaza in data de 30.03.2023, SALA STUDIO,

din Mun. Bucuresti, Str. Sf. Dumitru nr. 2, Sector 3. in intervalul orar 09:00 —

14:00, procedura de alegere a reprezentantilor angajatilor.

Pentru pozitia de reprezentant al angajatilor poate candida orice persoani

care:

- are capacitate deplina de exercitiu, respectiv au implinit varsta de 18 ani;
- are statutul juridic de salariat al Teatrului de Comedie;
- nu are contractul individual de munca suspendat;
- nu se Incadreaza in prevederile art. 58, alin. 4) din Legea nr. 367/2022 privind
dialogul social (Persoanele care ocupd functii de conducere care asigurd
reprezentarea administratiei in raporturile cu angajatii/lucratorii sau care participd
la decizia conducerii intreprinderii la nivelul unitdtii nu pot fi alesi ca reprezentanti
ai angajatilor/lucratorilor).

Persoanele care doresc sd candideze trebuie sa depuna o solicitare de candidatura
(conform Anexei 1.6) la Secretariatul Teatrului de Comedie, in perioada 16.03.2023-
24.03.2023.

Desfasurarea alegerilor se va face in conformitate cu Regulamentul privind
derularea procesului de alegere a reprezentantilor angajatilor la nivelul Teatrului de

Comedie, inregistrat sub nr. 2~23//15.03.2023.
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